No, Cerlificacién

2552-21
El Director de Administracion del Talento Humano
de la Secretaria de la Funcién Publica

Que, recibida la solicitud de certificacién de inexistencia e insuficiencia de personal radicada bajo
oficio de fecha 20 de mayo de 2021 y suscrita por la doctora Evelia Escobar Perdigén Secretario de
Despacho de la Secretaria General, la Direccidn de Administracién delf Talento Humano procedioé o
realizar el estudio de la Planta de personal en los términos del Decreto 1048 del 26 de mayo de 2015
que dispone:

Articulo 2.8.4.4.5 Los confratos de prestacidn de servicios con personos noturales o juridicas, sélo se podrdn
celebrar cuvando no exista personal de planta con copacidad para reaiizar fos aclividades que se contrataran,

Se enfiende que no ex iste personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o persona
juridica, es imposible afender lo actividad con personal de plania, porque de acuerdo con los manuales
especificos, no existe personal que pueda desarrcliar la actividad pora lo cual se requiere contfratar ia prestocidn
del servicio, o cuando el desarrolic de la aclividad requiere un grade de especidlizacién que implica fa
contratacion del servicio, o cuandeo aun existiendo personal en g planta, éste no sea suficiente, la inexistencia
de personal suficiente deberd acreditarse por el jefe del respective organismo.

Tampoco se podrdn celebrar esfos contratos cuando existan relaciones contractuaies vigenies con abjeto igual
al del confrato gue se pretende suscribir, salvo oulcrizacion expreso del jefe del respectivo érgano, ente o
entidad confratante. Esta autorizacion estard precedida de la sustentacién sobre las especiales caracteristicas y
necesidades técnicas de las contrataciones a realizar”.

Nota: Arficulo 3 delf Decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 1 del Decreto 2209 det 29 de octubre de 1968,

Que el conirato a suscribir contiene la siguiente informacién:

NECESIDAD — OBJETO DEL CONTRATO FORMACION ACADEMICA

Prestar servicios profesionales especializados al | Profeslonal en:
despacho de la secretarla privada de la
goberacién de Cundinamarca para el andlisis | Area del Conocimiento: Economia;
y estudio de proyectos de ley gue cursen en el | administracién, contaduria y afines.

congreso de la  republica, gue revistan
importancia  para  la  gobernacién  de | Nicleo Bdsico del Conocimiento; Economia.,
Cundinamarca, de conformidad con el estudio
previo, las condiciones adicionales vy o | Especializado en: Decreic 005 de 2021.

propuesta del contratista, Equivalencias: Paragrafo segundo 1. Titulo de
postgrado en la modalidad de maestria por 3
No Proyecto del Banco de Proyectos: N/A. afos de experiencia relacionada o por titulo
de postgrado en la modalidad de
Tipo de Recurso: Propio. especializacién v 2 afios de experiencia

relacionada {viceversq].

Tiempo de la experiencia (en meses): De 27 a
34 meses.
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CERTIFICA

Que revisada lo Planta Global de Personal del Sector Central v los Manualss Especificos de
Funciones de los Cargos de la Administracién Pdblica Departamental, adoptados mediante fos
Decretos 437 del 25 de septiembre de 2020, 003 del 04 de enero de 2021 y 097 del 24 de marzo de
2021, la Resolucidon Nimero 012 del 04 de enero de 2021, se astablecié que denfro de la Secretaria
privada existe el cargo de profesional especializade. Sin embargo, de acuerdo con lo ceriificado
por el secretario de despacho en la solicitud ane es posible afender lo necesidad del servicic con ef
parsonal de planta asignado en ia actualidod o lo mencionada dependencio, v que el gjercicio de los
actividades u obligaciones a contratar no es de cardeter permanenter: ne existiendo por fanto, funcionarios
suficienies en la plania de personal con las funciones del objeto del contrato,

Ei presente cerfificado de inexistencia o insuficiencia de personal de planta es vdifido Unica y
exclusivamente para framitar o suscribir un (1] contrato de prestacion de servicios profesionales o de
apcyo ala gestion.,

£l presente cerificado de inexistencia o insuficiencia de personal de planta tiene una vigencia de 3
(tres} meses o partir de su fecha de expedicion.

Se expide en Bogotd D.C. @ los {24

i ‘
FREDDY ORLANDO BALLESTmOSA

Director de Administracion dei Talento Humano

Reviso: D. Martine!
Proyecté: L. Marroguin *’
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